
 بسمه تعالی

 مقدمه

 2041 مصوب سال برنامه عملیاتی گروه تغذیه و بهداشت مواد غذایی بر مبنای برنامه عملیاتی دانشکده پزشکی 

مند حرفه ای نارتقاء کیفیت آموزشی دانشجویان و تربیت نیروی انسانی متعهد و توا G1)ی دشامل اهداف راهبر

پژوهشی( و اهداف کلی و کمی تدوین شدده اسدت )لیندر برنامده     وری خدمات اداری، مالی و ارتقاء بهره G2 و 

طبد  برنامده   اسدت.   2040در افد   رسانیدن گروه به اهدداف سدند راهبدردی خدود      عملیاتی(. هدف این برنامه

هدر   2040بوده که در اف   04برابر  G2و هدف   04برابر  G1راهبردی دانشکده پزشکی وضع موجود در هدف 

 .شده است نگارش شدهاین برنامه در دو قالب اهداف  آموزشی و پژوهشی برسند.  04دو باید به 

 الف: اهداف عملیاتی آموزشی

G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء   

O1  فرایند های آموزشیهدف کمی: بهبود   

S1 و تئوری و عملی درسی برنامه در نوین های رویکرد از گیری بهره با آموزش کیفیت مستمر استراتژی: ارتقای 

 آموزشی های روش

  

وزن نسبی  فعالیت 

 )درصد(

مسئول 

 اجرا

نمره  تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها

 حاضر

 هدف

 نهایی

A1  درخواست و بررسی

 طرح درس ها

 04 14/9/2041 14/9/2041 طرح درس مدیر گروه 24

 درصد

04 

 درصد

A2  پایش اجرای طرح درس

 های گروه

سازکار مصوب  مدیر گروه 24

 گروه

14/9/2041 14/9/2041 - - 

A3  برگزاری جلسات مستمر

با فراگیران و استفاده از 

نظرات آن ها در بهبود 

 شرایط آموزش

لیست جلسات  مدیر گروه 24

 شده برگزار

14/9/2041 14/9/2041 - 21  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء   

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی   

S1 و تئوری و عملی درسی برنامه در نوین های رویکرد از گیری بهره با آموزش کیفیت مستمر استراتژی: ارتقای 

 آموزشی های روش

  



 

 

 

G1 :ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت ارتقاء هدف کلی   

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی   

S2  دوره در شرکت نظیر دانشگاه آموزشی بخش در موجود ظرفیت تمام از استفاده به دانشجویان استراتژی: تشوی 

 توامندسازی های

  

وزن نسبی  فعالیت 

 )درصد(

مسئول 

 اجرا

   تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها

A1  برگزاری جلسات معارفه

و توجیحی برای 

 دانشجویان جدید الورود

مدیر گروه و  14

 اعضای گروه

 1 - 14/9/2041 14/9/2041 صورتجلسه

A2  اطلاع رسانیپیگیری و 

برگزاری کارگاه های 

مختلف توانمندسازی در 

 بورد گروه

مسئول  14

تحصیلات 

و تکمیلی 

کارشناس 

 ازمایشگاه

 244 - 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه

وزن نسبی  فعالیت 

 )درصد(

   تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A4  پیگیری دسترسی

فراگیران به منابع 

الکترونیر و خرید سایر 

 منابع کمر آموزشی

مدیر و  24

 اعضای گروه

صورتجلسات 

 گروه

14/9/2041 14/9/2041  244 244 

A5  پیگیری وضعیت حضور و

 غیاب اساتید گروه

 244 244 14/9/2041 14/9/2041 تایمکس مدیر گروه 24

A6  پیگیری برگزاری کارگاه

های اجباری موجود در 

 کوریکولوم

مدیر و  24

 اعضای گروه

صورتجلسات 

 و مکاتبه گروه

14/9/2041 14/9/2041 244 244 

A7  پایش کمی حضور

دانشجویان در کارگاه ها 

سطح کارگاه های  و

 برگزار شده

گواهی شرکت و  مدیر گروه 24

نظر سنجی 

 شفاهی  

14/9/2041 14/9/2041 - 0  

A8  پیگیری خرید و تعمیر

تجهیزات و مواد 

آزمایشگاهی جهت 

برگزاری با کیفیت 

 دروس عملی

دکتر قاسم  14

 زاده

صورتجلسات و 

 مکاتبه

14/9/2041 14/9/2041 244 244 



A3  مشخص کردن اساتید

 دانشجویانراهنمای 

در   تکمیلی تحصیلات

 2پایان ترم 

مدیر و اعضا  14

 گروه

صورتجلسات 

 گروه

14/9/2041 14/9/2041 244 244 

A4  پیگیری فضای جداگانه

جهت استفاده 

منابع دانشجویان از 

 الکترونیر

مدیر و  14

 اعضای گروه

 صورتجلسات

 گروه

14/9/2041 14/9/2041 244 244 

 

G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء   

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی   

S3 ضعف نقاط شناسایی و آموزش فرایند بهبود در دانشجویان نظرات استراتژی: بکارگیری   

وزن نسبی  فعالیت 

 )درصد(

مسئول 

 اجرا

   تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها

A1 21 - 14/9/2041 14/9/2041 پرسشنامه مدیر گروه 14 جلسات با دانشجویان 

A2  بررسی  سامانه ارزیابی

اساتید توسط 

 دانشجویان

 244 - 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر گروه 14

A3  پیگیری و انتقال و در

صورت لزوم جلسات 

دانشجویان و اعضای 

هیئت علمی با مسئولین 

 دانشکده و دانشگاه

مدیر و اعضا  04

 گروه

صورتجلسات 

 گروه

14/9/2041 14/9/2041 - 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء   

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی   

S4 اموزشی فضای استراتژی: توسعه   

وزن نسبی  فعالیت 

 )درصد(

مسئول 

 اجرا

   تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها

A1  ایجاد و تفکیر

می و یازمایشگاه ش

 میکروب 

   14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر گروه 244

 

 

 

 

 

 

 

 

G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء 

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی 

S5 کار بازار جدید های عرصه در نقش ایفای منظور به دانشجو سازی توامند جهت کاربردی آموزش استراتژی: ارائه 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها اجرا مسئول

A1  پیگیری شرکت دانشجویان در کارگاه

 های مرتبط

مدیر گروه و  14

کارشناس 

 آزمایشگاه

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه

A2 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه مدیر و اعضای گروه 14 برگزاری ژورنال کلاب با موضعات روز 

A3 افرین در حوزه مواد  دعوت از افراد کار

 غذایی جهت ارائه دستاوردها

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر  گروه 14

A4  جذب طرح از مراکز مختلف و مشارکت

 دادن دانشجویان در انجام آن ها

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبات مدیر و اعضای گروه 14

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

G1 ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت هدف کلی: ارتقاء 

O1 هدف کمی: بهبود فرایند های آموزشی 

S5 کار بازار جدید های عرصه در نقش ایفای منظور به دانشجو سازی توامند جهت کاربردی آموزش استراتژی: ارائه 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A1  پیگیری شرکت دانشجویان در کارگاه

 های مرتبط

مدیر گروه و  14

کارشناس 

 آزمایشگاه

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه

A2 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه مدیر و اعضای گروه 14 برگزاری ژورنال کلاب با موضعات روز 

A3  دعوت از افراد کار افرین در حوزه مواد

 دستاوردهاغذایی جهت ارائه 

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر  گروه 14

A4  جذب طرح از مراکز مختلف و مشارکت

 دادن دانشجویان در انجام آن ها

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبات مدیر و اعضای گروه 14

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 پژوهشی: اهداف عملیاتی ب

G2  :ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت ارتقاءهدف کلی 

O2  پژوهشی هدف کمی: بهبود فرایند های 

S1  :جامعه و بهداشت وزارت نیاز تامین منظور به ها پژوهش دادن سوقاستراتژی 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A1  پیگیری شرکت دانشجویان در کارگاه

 های مرتبط

مدیر گروه و  14

کارشناس 

 آزمایشگاه

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه

A2  تعیین سالانه و بروز اولویت های

 پژوهشی گروه

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه مدیر و اعضای گروه 14

A3  پایش سالانه انجام طرح ها در راستای

 الویت ها

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر  گروه 14

A4   پایش سالانه طرح های بین دستگاهی

 ، فناورانه و محصول محور

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبات گروهمدیر  14

 



G2  :ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت ارتقاءهدف کلی 

O2  پژوهشی هدف کمی: بهبود فرایند های 

S2  :کشور های بخش سایر ظرفیت از استفاده منظور به پژوهشی های نامه تفاهم توسعه و  ایجاداستراتژی 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A1  تشوی  همکاران و ارائه راهکارها برای

 نوشتن تفاهم نامه 

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر گروه 44

A2  ارتباط با صعنت جهت مکاتبه با دفتر

 بارائه توانمندی ها

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه گروهمدیر  14

A4   پایش سالانه طرح های بین دستگاهی

 ، فناورانه و محصول محور

 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبات گروهمدیر  14

 

 

G2  :ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت ارتقاءهدف کلی 

O2  پژوهشی هدف کمی: بهبود فرایند های 

S3  :ای رشته بین های پژوهش توسعهاستراتژی 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A1 14/9/2041 14/9/2041 مکاتبه مدیر گروه 44  پایش سالانه طرح های بین رشته ای 

A2  برگزاری جلسات هم اندیشی  پیگیری

بین رشته ای با رشته های داخل 

 دانشگاه

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه گروهمدیر  44

 

G2  :ای حرفه توامند و متعهد انسانی نیروی تربیت و دانشجویان آموزشی کیفیت ارتقاءهدف کلی 

O2  پژوهشی هدف کمی: بهبود فرایند های 

S3  :ثروت تولید و کارآفرینی به اقدام جهت آنان ترغیب و دانشجویان با با تعاملات گسترشاستراتژی 

وزن  فعالیت 

نسبی 

 )درصد(

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگرها مسئول اجرا

A1  مشارکت دادن دانشجویان در

فرایندهای پژوهشی علاوه بر پایان نامه 

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه مدیر گروه 14



  ها

A2  ایجاد لاگ بوک تحقیقاتی و پژوهشی

 برای دانشجویان

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه کارشناس گروه 14

A3  شناسایی و درخواست کارگاه های مورد

نیاز در این حوزه و پیگیری برگزاری آن 

 ها تو سط دانشکده

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه  گروهمدیر  14

A4  ضعف پژوهشی هر شناسایی نقاط

 دانشجو و برنامه ریزی جهت بهبود آن

 14/9/2041 14/9/2041 مصوبات گروه مدیر  14

 


